
(FBE)

(FF)

Öğrenme metotlarını yoğun kullanan 

ders sayısının her müfredat 

döneminde artırılmasını sağlamak için 

her akademik birimde öğrenci 

merkezli bilgilendirme ve izleme 

çalıştaylarının düzenlenmesi (Adet)

(Rektörlük ve 

Akademik 

Birimler)

8

“WEB KAMPÜS” için uygun ders 

materyallerinin hazırlanması ve 

geliştirilmesi

(Akademik 

Birimler)
1

Bölüm ders kataloglarında girişimcilik 

ve inovasyon ile ilgili ders sayısının 

artırılması 

(Akademik 

Birimler ve 

YABÖM)

1

FAALİYET
PERFORMANS 

GÖSTERGELERİ

SORUMLU 

BİRİM

İngilizce Lisansüstü bölümleri 

açılması (Adet)
1

FAALİYET 1: Yabancı dilde eğitimin 

güçlendirilmesi

2017

FAALİYET 2: Öğrenci merkezli eğitim 

metotlarının yaygınlaştırılması

FAALİYET 3: Girişimcilik ve yenilikçilik odaklı 

eğitim ve öğretim yöntemlerinin 

yaygınlaştırılması 

Fen Bilimleri Enstitüsüne İngilizce Matematik Yüksek Lisans Programı bölümü açılmıştır.

Fen Fakültesine Kimya, Fizik ve Biyoloji bölümlerine lisans öğrencisi gelmediğinden 

İngilizce bölüm açılması YÖK tarafından uygun görülmemiştir.

Üniversitemiz Fakülte/ Enstitü/ Yüksekokul/ Meslek Yüksekokulu bazında; öğrenme 

metotlarını yoğun kullanan ders sayısının her müfredat döneminde artırılmasını sağlamak 

için her akademik birimde öğrenci merkezli toplam 6 adet bilgilendirme ve 15 adet izleme 

çalıştayı düzenlenmiştir.

Meslek Yüksekoulu tarafından bilgisayar programcılığı bölümünde, ders materyalleri 

hazırlanmış öğrencilere sunulmuştur.

Güzel Sanatlar Fakültesinde ise fakülte bilgilendirmeleri çevrimiçi ortamdaı  yapılmakta 

olup, ders programları, müfredat ve içerikler öğrencilerin erişimine sunulmuştur. Haftalık 

ders notlarının ve ders içeriğine ilişkin yazılı/görsel materyalinin çevrimiçi erişiminin 

sağlanması için çalışmalar devam etmektedir.

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekolu tarafından Sağlık Bakım Hizmetleri Bölümü 

Evde Hasta Bakımı Programı 2017-2018 ders müfredatı kapsamında EHB 231 kodlu Kişiler 

arası İlişkiler dersi açılmıştır.

Fen Fakültesinde Kimya  Lisansüstü Programında KİM568 Yeni Ürün Geliştirme isimli 

ders aktif bir şekilde verilmektedir.

Yapraklı Meslek Yüksekokulunda YTB218 Girişimcilik ve SSİ116 Girişimcilik Yönetimi 

dersleri mevcut müfredatta bulunmaktadır. Ayrıca belirtilen derslerde başarılı olan 135 

öğrencimize KOSGEB tarafından girişimcilik sertifikası verilmiştir.

Çerkeş MEslek Yüksekoluna 2017-2018  Eğitim-Öğretim yılında 4 kredilik Girişimcilik 

dersi ECS 218 konulmuştur.

ÜNİVERSİTEMİZ 2017 YIL SONU HEDEF VE FAALİYET GERÇEKLEŞMELERİ TABLOSU

AMAÇ 1:  EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK

HEDEF 1:  Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek

2017 YIL SONU İTİBARİYLE GERÇEKLEŞME



Bölüm ders kataloğunda alanla ilgili 

uygulama düzeyi yüksek, iş dünyası 

odaklı derslerin artırılması 

(Akademik 

Birimler)
1

FAALİYET 4: Eğitim ve Öğretimin Kalitesinin 

Ölçülmesi ve Geliştirilmesi

Eğitim-öğretim kalitesinin tüm 

akademik birimlerde bölüm düzeyinde 

ölçülmesi, %10 oranında 

yükseltilmesi ve korunması 

(Kalite 

Komisyonu)
13

(ÇMYO)

(ESHMYO)

(KMYO)

(MYO)

(YMYO)

MYO’lara yeni bölümler açılması ve 

öğrenci alınması
2

FAALİYET 5: Yeni birimlerin ve bölümlerin 

kurulması, öğrenci ve personel (Akademik-İdari) 

alınması

FAALİYET 3: Girişimcilik ve yenilikçilik odaklı 

eğitim ve öğretim yöntemlerinin 

yaygınlaştırılması 

14.06.2017 tarih ve 15177 sayılı yazı ile 2 adet öğretim üyesi daha talep edilmiştir. Yök 

tarafından kadro tahsis edilmemiştir.Öğretim elemanı olmadığından öğrenci alınamamıştır.

Sağlık Bakım Hizmetleri Bölümüne bağlı Evde Hasta Bakımı Programı açıldı ve 2017-2018 

Eğitim Öğretim Yılında Öğrenci Alındı. Dişçilik Hizmetleri Bölümü, Veterinerlik Bölümü , 

Eczane Hizmetleri Bölümleri  Açıldı.  Açılan bu bölümlerden öncelikle Dişçilik Hizmetleri 

Bölümü Ağız ve Diş Sağlığı Programının açılabilmesi için Akademik personel alımları 

devam etmektedir. 

Kimya ve Kimyasal İşletme  Teknolojileri Bölümü açıldı ancak öğretim elamanı sayısı 

yeterli olmadığı için aktif hale gelmemiştir.

Ülkemizin ve üniversitemizin içerisinde bulunduğu belirsizlik durumu ve akademik 

personelde meydana gelen eksilmelerden dolayı mevcut durum korunmaya çalışılmış olup, 

açılması planlanan bölüm ve programlar 2018 yılı ve sonrasına bırakılmıştır

Ülkemizin ve üniversitemizin içerisinde bulunduğu belirsizlik durumu ve akademik 

personelde meydana gelen eksilmelerden dolayı mevcut durum korunmaya çalışılmış olup, 

açılması planlanan bölüm ve programlar 2018 yılı ve sonrasına bırakılmıştır

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokuluna 2017-2018 eğitim öğretim  yılı 

müfredatına ACL 118 Etkili ve Güzel Konuşma dersi, ACL 215 Mesleki İngilizce dersi, 

ACL 119 Tıbbi ve  Aromatik Bitkilerin Sağlık Alanında Kullanımı dersleri eklenmiştir.

Mühendislik Fakültesine KMÜ207-Kimya Sanayinde İş Sağlığı ve Güvenliği KMÜ317-

Toplam Kalite Yönetimi KMÜ408-Proses ve Çevre Güvenliği    

KMÜ451-KMÜ452 Kimya Mühendisliği Uygulama Projesi I-II dersleri eklenmiştir.

Yapraklı Meslek Yüksekokuluna 2017-2018 eğitim öğretim  yılı müfredatına İSG141 İSG 

Bilgisayar Uygulamaları, İSG239 Elektronik Tablolama dersleri eklenmiştir.

Çerkeş Meslek Yüksekokuluna 2017-2018 eğitim öğretim  yılı müfredatına 2 kredilik 

Endüstriyel Otomasyon Teknolojileri dersi ECS 203 konulmuştur.

Sosyal Bilimler Enstitüsüne uygulama düzeyi yüksek proje yönetimi, performans ölçme ve 

değerlendirme, nicel karar teknikleri dersleri eklenmiştir.

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesine Proje Yönetimi ile ilgili, İŞL393 Proje Hazırlama 

dersi eklenmiştir.

2016 ve 2017 yılı İç Kontrol Raporu Hazırlanmadığı için bölüm düzeyinde kalite ölçülmesi 

ve geliştirilmesi gekçekleşmemiştir. 



Türk Halk Bilimi bölümünün 

kurulması 
(EF) ✔

Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi 

Bölümünün kurulması 
(OF) ✔

Çocuk Gelişimi bölümüne öğrenci 

alınması 
(SBF) ✔

Sağlık Yüksekokulunun Sağlık 

Bilimleri Fakültesine dönüştürülmesi 

için müracaat edilmesi 

(SBF) ✔

Sanat ve Tasarım ABD lisansüstü 

eğitim programının açılması 
(GSE) ✔

Sağlık Bilimleri Enstitüsünün 

kurulması için müracaat edilmesi 
(SBF) ✔

Kızılırmak Çiftlik Binası İnşaatının 

2017 Yılında İhale Edilerek Yapımına 

Başlanması ve 2018 Yılında 

Tamamlanması

(YİTDB) ✔

Edebiyat Fakültesi 2. Etap İnşaatının 

2017 Yılında İhale Edilerek Yapımına 

Başlanması ve 2018 Yılında 

Tamamlanması

(YİTDB) ✔

Mühendislik Fakültesi Binasının 2017 

Yılında İhale Edilerek Yapımına 

Başlanması ve 2019 Yılında 

Tamamlanması (23.750 m
2
) 

(YİTDB) ✔

Yapımına Devam Eden Açık Spor 

Tesisleri İnşaatının 2019 Yılı İçinde 

Tamamlanması

(YİTDB) ✔

FAALİYET 1: Etüt-Proje, Altyapı İnşaatı, Bina 

İnşaatı, Büyük Onarım İnşaatı, Açık ve Kapalı 

Spor Tesisleri İnşaatı, Makine-Teçhizat, Yazılım, 

Donanım ve Yayın alımlarının yapılması

FAALİYET 5: Yeni birimlerin ve bölümlerin 

kurulması, öğrenci ve personel (Akademik-İdari) 

alınması

Fakültemizde 2017 yılı içerisinde bölüm kurulamamış olup bölüm kurulması için gerekli 

çalışmalara devam edilmektedir.

2017/500347 ikn ile 14.11.2017 tarihi saat 14:00' te yapım ihalesi tamamlanmış olup 2018 

ocak ayı içerisinde sözleşmesi imzalanacak ve inşaata başlanacaktır.

Mühendislik Fakültesi Binası için 2011 yılında çizdirilen proje mevcut ihtiyacı 

karşılamadığından revize proje çizdirilecek. Projelerin tamamlanmasına müteakip yapım 

ihalesi ne çıkılacak.

Açık Spor Tesisleri inşaatı için belirlenen alanda toprak etüdü yapılmış olup zeminin bu 

proje için uygun olmadığı tespit edilmiştir.  Açık Spor Tesislerinin öngörülen hali ile 

uygulanması söz konusu olmadığından tasfiye sürecine girmiştir.

HEDEF 2:  Fiziki altyapıyı güçlendirmek

Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi Bölümünün kurulmasıyla ilgili yazı Yükseköğretim 

Kurumuna gönderilmiş olup henüz yazımıza yanıt gelmemiştir. Ayrıca, diğer 

Üniversitelerde halen kurulu durumdaki Yaban Hayatı bölümlerinden mezun olan 

öğrencilerin iş bulma konusunda sorunlar yaşaması ve ayrıca ilgili bölümde ders verecek 

öğretim üyesi teminindeki güçlükler nedeniyle sözü edilen bölüm kurulamamıştır.

2017 yılında bu bölüme öğrenci almak için gerekli asgari öğretim üyesi sayısı zamanında 

tamamlanamamış olup,kontenjan başvurusu yapılmamıştır. 2018-2019 eğitim-öğretim yılı 

güz

döneminde öğrenci alımı için gerekli müracaat yapılacaktır.

Sağlık  Yüksekokulu 05.08.2016 tarih ve 29792 sayılı Resmî Gazetede yayımlanan 

2016/9007 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Sağlık Bilimleri Fakültesine dönüştürülmüştür.

Sanat ve Tasarım ABD  bölümü eğitim programı açılarak 2017-2018 Güz döneminde 20  

Tezli Yüksek Lisans öğrenci alınmıştır. 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayılı Kanunun ek 30 uncu maddesine 

göre, 24/7/2017 tarihinde Bakanlar Kurulu`nca alınan kararla kurulmuştur.

Projesi hazırlanmış olup proje yeri tarımsal sit alanında olduğu için gerekli izinler henüz 

alınamadı. İzinlerin alınmasına müteakip Kızılırmak Çiftlik Binası yapım ihalesine 

çıkılacak.



İlgili Yıl Başında Birimlerden Gelen 

Üniversite Kampüsleri Mevcut Bina 

Büyük Onarım Taleplerinin 

Toplanması ve Aynı Yıl İçinde 

Onarımların Yapılması 

(YİTDB) ✔

Merkez Kampüs Altyapı Yapısal ve 

Bitkisel Peyzajının yapılması 
(İMİD) ✔

Merkez Kampüs Altyapı haberleşme 

ve CCTV Donanımının temin 

edilmesi 

(BİDB) ✔

Kütüphane yayın alımlarının 

yapılması 
(KDDB) ✔

Edebiyat Fakültesi bina tefrişatı ve 

makine- teçhizatının temin edilmesi 
(İMİD) ✔

Edebiyat Fakültesi bilgisayar yazılım 

ve donanımının temin edilmesi 
(BİDB) ✔

GSF Tv Stüdyosu kurulması (İMİD) ✔

FAALİYET 1: Etüt-Proje, Altyapı İnşaatı, Bina 

İnşaatı, Büyük Onarım İnşaatı, Açık ve Kapalı 

Spor Tesisleri İnşaatı, Makine-Teçhizat, Yazılım, 

Donanım ve Yayın alımlarının yapılması

2017 yılı içersinde gübre alımı, mevsimlik çicek alımı, çim tohumu  alımı, torf alımı, bitki 

alımı gerçekleştrilmiş olup Merkez Kampüs Altyapı Yapısal ve Bitkisel Peyzajı yapılmıştır.

Ip Telefon Karşılama Sesli Mesaj Servisi hizmete alınmıştır. E-posta iletişimi için Zimbra 

yazılımına geçilmiştir. CCTV Donanımı ile ilgili mevcut IP kamera sistemine ilave olarak; 

Merkezi Derslik-A, Derslik-B ve İİBF binalarında 9 adet kamera kurulumu yapılmıştır. 

6700 Adet Basılı yayın satın alınmıştır.

6300 cilt yayın bağış/dağıtım yolu ile sağlanmıştır. 2017 yılında toplamda 13.000 cilt ayın 

koleksiyonumuza dahil edilmiştir.

Başkanlığımızca 19/01/2017 tarih ve 1866 sayılı yazı ile birimlere Makine ve Techizat alımı 

Detay Programı kapsamında ihtiyaçları sorulmuş olup, 2017 yılı içersinde Edebiyat 

Fakültesi Dekanlığından talep gelmediğinden alım gerçekleştirilmemiştir.

Bilgisayar yazılım taleplerinden; SPSS programı ihtiyacı karşılanmıştır.  2017 yılı ödeneği 

çoğunlukla zorunlu giderler olan ve  Üniversitemizin tamamına hitap eden itiyaçlarında  

kullanıldığından (EBYS versiyon yükseltme, 5651 Sayılı Yasa gereği Log Yazılım sistemi 

alınması, Elektronik Sertifikalar, Sunucu Windows Lisans temini vb.) diğer yazılım 

talepleri karşılanamamıştır. Donanım malzemesi olarak talep edilen 2 adet Dizüstü 

Bilgisayar ve 2 adet yazıcı temin edilmiştir. 

2017 yılı içersinde 2017/146841 ihale kayıt numara ile Güzel Sanatlar Fakültesi'nin Tv 

Stüdyosu için istemiş olduğu Video Kurgu seti, Kamera, Tripod Kiti,Mikrofon kiti,Stüdyo 

Kulaklığı, Monitör TV,Lens vb. alımlar ile 4734 sayılı kanunun 22/d maddesine göre 

alımlar gerçekleştirilmiştir.

Birimlerden gelen talepler birleştirilerek Üniversitemiz Büyük Onarım İhalesine çıkılmış 

olup 2017 yılı içerisinde %58 nakdi gerçekleşme sağlanmıştır.



Teknoloji Transfer Ofisi ve Ar-Ge 

merkezinin kurulması
Rektörlük ✔

(MF)

(OF)

(FF)

DSİM

Yabancı dil imkânlarını geliştirmek 

üzere her yıl idari personelin yurtdışı 

değişim programlarına iştirak etmesi 

(Tüm Birimler) 2

Kurumsal düzeyde daire başkanlıkları 

tarafından birimlerin idari personeline 

yönelik eğitimler düzenlenmesi 

(PDB) 8

Yükseköğretim kurumlarına teknik 

geziler düzenlenmesi 
(Genel Sekreterlik) 1

Muvafakat kriterlerinin belirlenmesi 

ve takibi 
(Rektörlük) ✔

Nakil ile gelen personel için 

kriterlerin belirlenmesi ve takibi 
(Rektörlük) ✔

Bu konuda çalışmalar Personel Daire Başkanlığınca devam etmektedir.

Bu konuda çalışmalar Personel Daire Başkanlığınca devam etmektedir.

2017 yılında hibe tanıtım toplantıları yapılmıştır.

Teknoloji Transfer Ofisi ve Ar-Ge merkezi yönergesi hazırlanmış olup, çalışmalar devam 

etmektedir.

Mühendislik Fakültesi söz konusu hedef doğrultusunda;

Partikül Boyutu ve Zeta Potansiyeli ölçüm cihazı (MALVERN- Nano ZS)

Dijital Stereo Mikroskop cihazı ve Profilometre cihazı (Yüzey Pürüzlülük Ölçüm cihazı)

almıştır.

Orman Fakültesi tarafından Uluyazı kampüsünde yer alan Orman Fakültesi Serası' nda süs 

bitkisi üretimi yapılmakta olup Döner Sermaye kapsamında değişik kurum ve kuruluşlara 

süs bitkisi satışı yapılmaktadır.

Fen Fakültesi Bünyesinde bulunan Labaratuvarların  Merkezi Laboratuvar bünyesine 

alınması nedeniyle söz konusu cihaz alımı yapılamamıştır.

4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunu'nun 7. maddesine göre;söz konusu 

gelirleri döner sermaye kapsamı dışında tutulmuştur.

Bir adet Temel Eğitim, 1 adet Hazırlayıcı Eğitim, 3 adet Birimde Hizmet İçi Eğitim ve 1 

adet de Bilgi İşlem Daire Başkanlığınca düzenlenen e-imza eğitimi olmak üzere toplam 6 

adet eğitim düzenlenmiştir.

2017 yılında Yükseköğretim kurumlarına teknik geziler düzenlenememiştir.

Birimlerdeki iş yüküne yönelik personel dağılımı çalışması yapılmış olup, bu çalışma 

kapsamında personellerin yer değişiklikleri yapılmıştır. 

Birimlerden gelen istek ve görüşler doğrultusunda çalışmalarımız devam etmektedir.

Birimlerdeki iş yüküne yönelik 

personel dağılımı için çalışma 

yapılması 

(PDB) ✔

FAALİYET 2: Teknoloji Transfer Ofisi ve Ar-Ge 

merkezlerin kurulması

FAALİYET 1: Hizmet içi eğitimler düzenlenmesi

Mühendislik, Orman ve Fen 

Fakülteleri Bölümlerinin teknolojik 

altyapılarının geliştirilerek Döner 

Sermaye kapsamında sanayi ve diğer 

kuruluşlara hizmet verilmesine 

yönelik imkânların sağlanması için 

ilgili Cihazların alınması  

✔

Hibe tanıtım toplantılarının yapılması (Rektörlük)

Üniversitemiz 2017 yılı içerisinde K103 Avrupa Birliği ve Program Ülkeler Persoenl 

Değişim Hareketliliği kapsamında 6 idari personeli,  K107 Avrupa Birliği Dışı Ortak 

Ülkeler Personel Değişim Hareketliliği kapsamında ise 32 idari personeli yurtdışına 

gönderilmiştir.

HEDEF 4: İdari personelin nitelik ve niceliğini belirlemek

1

FAALİYET 3: Birimlerdeki personelin iş 

yükünün belirlenmesi

FAALİYET 4: Personel hareketlerinin 

kriterlerinin belirlenmesi

FAALİYET 1: Girişimci öğrencilerin hibe 

çağrılarına yönlendirilmesi

HEDEF 5:  Öğrencinin nitelik ve niceliğini artırmak



FAALİYET 3: Yabancı dil eğitimi bursları 

verilmesi

Dil Eğitimi Uygulama ve Araştırma 

Merkezi tarafından eğitim-öğretim 

dönemleri boyunca belirli sayıda 

öğrenciye burs sağlanması 

(DEUAM) 20

FAALİYET
PERFORMANS 

GÖSTERGELERİ

SORUMLU 

BİRİM
2017

(FF) 5

(İİBF) 3

(OF) 3

(MF) 5

(GSF) 1

(EF) 3

(ESHMYO) 1

(SBF) 1

(FF) 5

(İİBF) 1

(OF) 1

(EF) 1

2016 ve 2017 yılı İç Kontrol Raporu Hazırlanmadığı için bölüm düzeyinde bilimsel 

faaliyetler ölçülmesi ve geliştirilmesi gekçekleşmemiştir. 

Toplamda 28 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir.

Toplamda 3 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir.

Halkoyunları topluluğu 22 kişilik bir kafile ile Bosna Hersek'te düzenlenen 13. Uluslararası 

Folklor Yarışmasına katılmış, Öğrenci topluluklarımız tarafından düzenlenen  konferanslara 

şehir dışından 38 kişilik bir kafile  katılmış olup  öğrenci topluluğu 15 öğrenci  ile  şehir 

dışına teknik gezi düzemiştir. Kıbrıs Yakın Doğu Üniversitesinde düzenlenen Uluslararası 

sanat çalıştayına Güzel Sanatlar Fakültesinden 4 öğrenci, Yurtiçinde düzenlenen çalıştay ve 

konferanslara ise Üniversitemizin Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu / Enstitülerden  

33 öğrenci katılım sağlanmıştır.

Öğrenci seçim kriterleri netleşmediği için bu uygulamanın bu yıl ve ileriki yıllarda 

uygulanabilirliği  kalmamış olup belirlenen öğrencilere burslu (ücretsiz ) dil eğitimi 

verilecektir.

BAP Sayısı

Ulusal proje sayısı 

Bilimsel faaliyetlerin bölüm 

düzeyinde ölçülmesi, yükseltilmesi ve 

korunması için bilimsel faaliyet 

puanının artırılması 

(Kalite 

Komisyonu)
10%

FAALİYET 1: Bilimsel Araştırma Faaliyetlerinin 

Ölçülmesi ve Geliştirilmesi

FAALİYET 2: BAP, Ulusal ve uluslararası proje 

sayısının artırılması

Ulusal ve uluslararası bilimsel ve 

sanatsal etkinliklere çalışmaları ile 

katılım sağlayan öğrenci sayısının 

artırılması 

(SKSDB) 15
FAALİYET 2: Ulusal ve uluslararası bilimsel ve 

sanatsal etkinliklere katılım sağlanması

Toplamda 11 adet ulusal proje gerçekleştirilmiştir.

Toplamda 3 adet ulusal proje gerçekleştirilmiştir.

Toplamda 21 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir.

Toplamda 17 adet BAP Projesi gerçekleştirilmiştir. 

Toplamda 3 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir.

Toplamda 7 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir.

Toplamda 1 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir.

Toplamda 2 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir.

Toplamda 10 adet ulusal proje gerçekleştirilmiştir.

İktisat Bölümü öğretim üyeleri tarafından yapılan ulusal proje başvurusu kabul edilmediği 

için proje gerçekleştirilememiştir

AMAÇ 2: BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK

HEDEF 1: Bilimsel Faaliyetleri Artırmak

2017 YIL SONU İTİBARİYLE GERÇEKLEŞEN



(FF) 60

(MF) 5

(İİBF) 6

(OF) 5

(EF) 5

(SBF) 1

(KMYO) 3

(YMYO) 1

(MYO) 1

(ESHMYO) 1

Ulusal etkinlik düzenlenmesi (FF) 1

Çalıştay düzenlenmesi (İİBF) 2

Sempozyum düzenlenmesi (EF) 1

Akademik etkinlik düzenlenmesi (TE) 1

Ulusal ve Uluslararası düzeyde 

konferans, yaz okulu, çalıştay, panel 

gibi bilimsel etkinlikler düzenlenmesi 

(MYO, YABÖM, 

KUSİ, AÜİUAM)
6

Kitap veya Kitap bölümü (FF) 1

Kitap (İİBF) 5

Kitap bölümü (İİBF) 10

Kitap ve kitap bölümü (EF) 2

FAALİYET 3: SCI, SCI-Expanded, SSCI ve 

AHCI yayın sayısının artırılması

FAALİYET 5: Ulusal ve uluslararası kitap ve 

kitap bölümü yazarlığının artırılması

Yayın sayısı 
SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 8 yayın gerçekleştirilmiştir.

SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 21 yayın gerçekleştirilmiştir.

SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 3 yayın gerçekleştirilmiştir.

SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 7 yayın gerçekleştirilmiştir.

SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 7 yayın gerçekleştirilmiştir.

SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren yayın gerçekleştirilememiştir.

SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplamda 110 yayın gerçekleştirilmiştir.

SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 17 yayın gerçekleştirilmiştir.

FAALİYET 4: Ulusal ve uluslararası bilimsel 

etkinlikler düzenlenmesi

Mevcut konjonktür ve belirsizlikler kurumsal bir organizasyon gerektiren çalıştay gibi uzun 

dönemli çalışma yapılmasına engel olmuştur.

2017 yılı içerisinde 3 adet sempozyum düzenlenmiştir.

2017 yılı içerisinde 1 adet uluslararası sempozyum, 4 adet ulusal konferans düzenlendi

Ulusal ve Uluslararası düzeyde  yaz okulu düzenlenmiştir.

Ulusal ve uluslararası kitap ve kitap bölümü yazarlığının artırılması için 10 adet proje 

yapılmıştır.

Ulusal ve uluslararası kitap ve kitap bölümü yazarlığının artırılması için Uluslararası 

İlişkiler Bölümü, Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi ile Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri Bölümler öğretim üyeleri tarafından 5 adet proje yapılmıştır.

Ulusal ve uluslararası kitap ve kitap bölümü yazarlığının artırılması için Uluslararası 

İlişkiler ile Sosyal Hizmet Bölümü öğretim üyeleri tarafından 56 adet proje yapılmıştır.

Ulusal ve uluslararası kitap ve kitap bölümü yazarlığının artırılması için 20 adet bap projesi 

yapılmıştır.

SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren yayın gerçekleştirilememiştir.

SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 11 yayın gerçekleştirilmiştir.

2017 yılı içerisinde 1 adet ulusal etkinlik düzenlenmiştir.



Uluslararası etkinlikler düzenlenmesi (GSF) 1

Etkinlikler düzenlenmesi (EF) 1

FAALİYET 1: SAN-TEZ, KAMAG, HORİZON 

2020 ve COST gibi projelerden destek alınması
4004 Projesi (YMYO) 1

FAALİYET 1: Simülasyon Eğitim Merkezlerinin 

oluşturulması

İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili 

simülasyon merkezi kurulması 
(YMYO) ✔

FAALİYET
PERFORMANS 

GÖSTERGELERİ
SORUMLU BİRİM 2017

Mezun Anketi düzenlenmesi (MYO) 1

Mezunlar Günü, Mezunlar Paneli 

düzenlenmesi web sitesi oluşturulması 
(OF) 1

10. yıl Mezunlar Buluşması 

düzenlenmesi
(SBF) ✔

FAALİYET 2: Kariyer merkezinin kurulması Merkezin kurulması (Rektörlük) ✔

FAALİYET 1: Halka yönelik kurslar 

düzenlenmesi

Dış paydaşlarla (İŞKUR, Belediye, 

Halk Eğitim) sağlık alanında halka 

yönelik kursların YABÖM ile işbirliği 

içinde düzenlenmesi 

(YABÖM) 6

FAALİYET 1: Ulusal ve uluslararası sergi, 

çalıştay, bienal, canlı performanslar, festivaller 

düzenlenmesi

FAALİYET 1: Çankırı Karatekin Üniversitesi 

Mezunlar Buluşması (Mezuniyet töreninden 1 

gün önce düzenlenecektir.)

2017 yılında 1 adet Ulusal Karma Sergi ve 3 adet sanatsal çalıştay düzenlenmiştir.

2017 yılında Ulusal ve uluslararası sergi, çalıştay, bienal, canlı performanslar, alanlarında 3 

adet etkinlik düzenlenmiştir.

Yapraklı Meslek Yüksekokulu bünyesinde çalışan öğretim elemanı sayısında meydana 

gelen eksilmeden dolayı ve mevcut personelin de iş yoğunluğu ve ders yükü artırılmış 

olması nedeniyle 4004 Projesi yazılamamıştır.

İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili simülasyon merkezi meslek yüksekokulumuza tahsis edilen 

2017 mali yıl bütçesinin yetersiz olması nedeniyle kurulamamıştır.

Mezunlar anketinin MYO mezunlar derneği aracılığı ile yapılması planlanmıştır. Ancak 

dernek faaliyetlerindeki sıkıntılardan dolayı yapılamamıştır.

 Orman Fakültesi mezunlarına yönelik 2016 yılında mezunlar günü düzenlenmiş olmakla 

birlikte, 2017 yılında bu etkinlik düzenlenememiştir. Ancak mezunlarla irtibatın 

sürdürülmesi amacıyla Fakülte web sitesi kapsamında bir web sitesi planmış olup 

programlama aşaması devam etmektedir. 

2011 yılında ÇAKÜ Sağlık Yüksekokulu 

Hemşirelik Bölümü ilk mezunlarını verdiği için bu faaliyet 2021 yılında gerçekleşecektir.

2017 yılında kurulamamış olup Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığınca kariyer merkezi 

kurulması için gerekli çalışmalar devam etmektedir.

YABÖM aktif olmadığı için faaliyet düzenlenememiştir.

HEDEF 3: Araştırma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artırmak

HEDEF 5: Bilim Uygulama Merkezleri Kurmak

AMAÇ 3:DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK

HEDEF 1: Mezunlarla Sürekli İletişimi Sağlamak

2017 YIL SONU İTİBARİYLE GERÇEKLEŞEN

HEDEF 2: Üniversite - Halk İletişimini Geliştirmek

HEDEF 2: Sanatsal ve Kültürel Faaliyetleri Artırmak



FAALİYET 2: Tarihî ve kültürel mekânlarda 

sosyal etkinlikler düzenlenmesi
Sosyal etkinlikler düzenlenmesi (EF) 2

Paydaşlarla (İlgili İl Müdürleri, 

Ticaret-Sanayi Odası vb.)  eğitim 

öğretim dönemi boyunca düzenli 

olarak sanayicileri ve işverenleri 

ziyaret etmek ve en geç 3 ayda bir 

ortak toplantılar düzenlemek 

(KÜSİ) 8

Kamu- Üniversite-Sanayi İşbirliği ile 

ortak projeler geliştirmek 
Tüm Birimler 1

Yörenin ormancılık problemlerine 

çözüm üretebilecek bilimsel 

araştırmalar yapılması

(OF) 1

Tarımsal Araştırma Merkezi kurulması (KMYO) ✔

FAALİYET 2: Bölge ihtiyaçlarına yönelik 

bilimsel araştırmalar yapılması 

FAALİYET 1: Kamu-Üniversite-Sanayii 

İşbirliği’nin (KÜSİ) sağlanması

Üniversitemiz Rektörlüğü tarafından Kamu-Üniversite-Sanayi İşbirliği Uygulama ve 

Araştırma Merkezi kurlmuş ve faaliyetleri devam etmektedir.

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu ile  KOSGEB arasında yapılan anlaşma ile 

2017 yılında Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü Müfredatında yer alan  ACL 307 

Girişimcilik dersi kapsamında UGE (Uygulamalı Girişimcilik Eğitimi) Belgesi  başarılı 

olan  öğrencilerimize verilmiştir.

Mühendislik Fakültesi ile

1- MEDMAR tuz Fabrikası ile ortak Proje hazırlama Çalışmaları

2- AKO Akü fabrikası ile ortak proje hazırlama çalışmaları sürdürülmektedir. 

Ayrıca Avicena Medikal Firması ile TÜBİTAK-1003 projesi hazırlanmış olup 2. aşamada 

destek alınamamıştır. 

Yapraklı Meslek Yüksekokulu ile KOSGEB arasında yapılan anlaşma gereği verilen 

"girişimcilik" sertifikası kendi işini kurmak ve gerekli maddi destek (hibe-kredi) almak 

isteyen öğrencilerimize bu bağlamda imkan sağlamaktadır.

Çerkeş Meslek Yüksekokulu ile Yıldızlar SSS Holding arasında 12.05.2015 tarih ve 

2015/053 sayılı yazı ile yapılan protokol gereği; 10 yıl boyunca mezun olacak tüm 

öğrencilerimize iş garantisi vermeyi ve  öğrencilerimizin stajlarını fabrikalarında 

yapmalarını tahahhüt etmişlerdir.

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 2017 yılı içersinde Çankırı Milli Eğitim Müdürlüğü ile 

yapılan yazışmlar ile 8 adet Lise stajyeri çalıştırılmakta olup, mesleki beceri ve eğitim 

uygulaması sağlanmaktadır.

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı, Çankırı Denetimli Serbestlik 

Müdürlüğüne

 fazla nüsha yayınlarımızın hibesi ile kütüphane kurulmasına katkı sağlamıştır.

2017 yılında yörenin ormancılık problemlerine çözüm üretebilecek bilimsel araştırma 

projeleri yapılmıştır.

2017 yılı bütçesindeki ödeneklerin yetersiz olması nedeniyle Tarımsal Araştırma Merkezi 

kurulması 

Tarihî ve kültürel mekânlarda toplamda 3 adet sosyal etkinlikler düzenlenmiştir.

Üniversitemiz Rektörlüğü tarafından Kamu-Üniversite-Sanayi İşbirliği Uygulama ve 

Araştırma Merkezi kurlmuş ancak sanayi ve işveren ziyaretleri ile ortak toplantılar 

düzenlenememiştir.

HEDEF 4: Yerel İhtiyaçlara Yönelik Çalışmalar Yapmak 


